SOUS DETAIL DES PRIX
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Travaux
i 21 260
quotidiens
Travaux
= 16 36
hébdomadaires
Travaux mensuels 16 12
Travaux
2 : 16 4
trimestriels

@ le SMIG Horaire proposé par le concurrent ne doit pas étre INFERIEUR A 16,29 DH,
@ Les résultats des calculs doivent étre arrétés au deuxiéeme décimal et sans majoration.

@ Toutes les cases doivent étre renseignées conformément aux dispositions législatives en vigueur si non I'offre sera écartée.

@ toutes les cases doivent étre chiffrées et aucune ne peut étre égale a zéro sinon |'offre sera écartée.




